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PRESENTACION

ANTIA SANDEZ CALLEJO

Presidenta

Consello Galego de Relacién Laborais
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O 24 de marzo de 2023 o Consello Galego de Relacions
Laborais tivo a honra de organizar, na Facultade de Dereito
da Universidade de Santiago de Compostela e en
colaboracién coa Seccién Galega da Asociacién Espafiola de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (AEDTSS) a
xornada técnica “Mobilidade transnacional e internacional
das persoas traballadoras”.

O desprazamento de recursos humanos mais aldé dos limites
estatais converteuse nun fendmeno cada vez mais comun
no noso mundo globalizado e, moi particularmente, nunha
comunidade de paises como a Unidon Europea que ten na
liberdade de circulacion de factores produtivos unha das
sUas razons de ser.

Tratase, a maiores, dunha realidade cun especifico impacto
en Galicia, xa que o noso territorio forma co Norte de
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Portugal unha Eurorrexiéon configurada como espazo de
intensos intercambios que leva a milleiros de persoas a
cruzar a fronteira cada dia por motivos de traballo. Asi
mesmo, algunhas das industrias con mais peso na economia
galega manteien unha forte conexién cos mercados
exteriores, o que provoca intensos fluxos laborais con
compofiente transnacional e internacional.

Neste contexto, adquire grande importancia o correcto
entendemento dos mecanismos xuridicos establecidos para
garantir os dereitos das persoas traballadoras suxeitas a
mobilidade, asegurando que esta non ocasione a rebaixa
dos estdndares de proteccion de quen atopa en Galicia o
punto de orixe ou destino dos seus desprazamentos laborais
ata ou dende o estranxeiro. Maxime, considerando a
complexidade técnica deses mecanismos xuridicos, pois
involucran normas procedentes de fontes tan heteroxéneas
como o artigos 40 do Estatuto dos traballadores e 9 e 10 do
Regulamento (CE) n© 593/2008, do 17 de xufio, do
Parlamento Europeo e do Consello, sobre a lei aplicable as
obrigaciéns contractuais (Roma I); o conxunto de directivas
europeas sobre os desprazamentos de persoas traballadoras
no marco de prestacions de servizos transnacionais
(Directiva 96/71/CE, Directiva 2014/67/UE, Directiva
2018/957/UE ou Directiva 2019/1152/UE) e as suas
respectivas normas de transposicion aos ordenamentos
estatais, algunhas de moi recente factura (como o Real
decreto-lei 7/2021, do 27 de abril, ou a Orde
TES/967/2020, do 6 de outubro); as disposicions sobre
coordinacion de sistemas de Seguridade  Social,
encabezadas polos regulamentos da UE 883/2004 e
987/2009 e os diversos tratados bilaterais e multilaterais
subscritos por Espafia na materia; asi como os novos
instrumentos xurdidos para abordar a alza do teletraballo
(v.gr. Lei 10/2021, do 9 de xullo, de traballo a distancia).
De ai o interese e a actualidade do programa desefiado para
a xornada técnica co propdsito de que un conxunto de
relatores de recofiecido prestixio dispuxesen da
oportunidade de abordar polo mildo a ordenacion de: [1]
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os desprazamentos temporais nas prestacidons de servizos
transnacionais, [2] os traballos fronteirizos e [3] 0s novos
retos que o teletraballo transnacional e internacional
suscita.

Ademais, as representacidons dos axentes sociais de Galicia
tiveron a ocasion de pechar a xornada cunha mesa redonda
sobre as especificidades laborais da Eurorrexion Galicia-
Norte de Portugal, culminando unha sesiéon que, dende o
Consello, agardase que sexa tan s6 o comezo dun frutifero
intercambio de cofiecementos e experiencias entre o
organismo e a Seccion Galega da AEDTSS, auténtico
referente do debate entre os iuslaboralistas do noso pais.

De cara a que os contidos da xornada técnica “Mobilidade
transnacional e internacional das persoas traballadoras”
sexan obxecto dunha difusidon dotada dos niveis de calidade
e rigor que merecen, o Consello Galego de Relaciéns
Laborais pon a disposicion dos relatores a publicacion
cientifica Revista Galega de Dereito Social, en orde a editar
e divulgar nun nimero monografico especial os distintos
relatorios da xornada baixo un formato de artigos doutrinais
que, de seguro, seran de utilidade para todos os operadores
xuridicos involucrados na internacionalizacion das relaciéns
de traballo.



